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Unternehmensphilosophie 

= Vorgehensweise und Vorstellungen WIE ein Unternehmen seine Ziele (z. B. Umsatzwachstum, Gewinnmaximierung) erreicht 

 

Unternehmensphilosophie 

Kundenorientierung Personalentwicklung und 

Arbeitsplatzsicherung 

Wachstum und 

Ertragskraft 

Soziale Verantwortung Umweltschutz 

=> zufriedene und 

wiederkehrende Kunden 

=> motivierte und 

zufriedene Mitarbeiter 

=> langfristige 

Existenzsicherung des 

Unternehmens 

=> keine Kinder- und 

Zwangsarbeit 

=> keine Korruption 

=> Chancengleichheit 

=> Umweltverträglichkeit 

der Produkte und bei der 

Produktion 
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Firmenwert 

= Betrag, den ein Käufer eines Unternehmens mehr zu zahlen bereit ist als das in der Bilanz ausgewiesene Eigenkapital 

 

Firmenwert abhängig von 

z. B. 

- Ruf des Unternehmens    - qualitativ hochwertige Produkte 

- Qualität des Managements    - großer Kundenstamm 

- rationelle Produktionsverfahren   - vorteilhafter Standort 

 

 

Standortwahl 

 

Entscheidung für die Nähe einer Großstadt  Entscheidung für den ländlichen Raum Entscheidung für Deutschland und gegen Ausland:  

z. B.  

- höhere Werbewirksamkeit / Image des 

Standorts 

- bessere Verkehrsanbindung 

z. B. 

- geringere Grundstückskosten 

- geringere lokale Steuern / Abgaben 

z. B. 

- gute Infrastruktur 

- qualifizierte Mitarbeiter 

- Rechtssicherheit 

 

  


